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YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM
KURUMLARININ iDARi TESKILATI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME @

Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin Tarihi : 7/10/1983 No :124

Yetki Kanununun Tarihi :17/6/1982 No :2680
Yayimlandig1 Resmi Gazetenin Tarihi :21/11/1983 No : 18228
V.Tertip Diisturun Cildi 122 Sh. : 1418
BIRINCI KISIM
AMAC, KAPSAM, TESKILAT VE GOREVLER
BIRINCI BOLUM

Amag ve Kapsam

Amag :

Madde 1 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amaci, Yiiksekdgretim tist Kuruluglart
ile Yiiksekdgretim Kurumlarinmn Idari Teskilatinin Kurulus ve Gérevlerine iliskin Esaslari diizen-
lemektir.

Kapsam:

Madde 2 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname, Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 ve bagh
kuruluslarla Yiiksekogretim Kurumlarmin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 51'inci madde-
sine gore kurulan idare teskilatini kapsar.

IKINCI BOLUM
Yiiksekogretim Kurulu Idari Teskilat

Yiiksekogretim kurulu idari teskilat - @

Madde 3 — Yiiksekogretim Idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:

a) Ozel Kalem Miidiirliigii,

b) Genel Sekreterlik,

¢) Egitim, Ogretim Daire Baskanligi,

d) Arastirma Planlama Koordinasyon Dairesi Bagkanligi,

e) Komptrolorliik Daire Bagkanligy,

f) Yayin ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi,

g) Bilgi islem Merkezi Daire Bagkanligy,

h) Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanlig,

i) Hukuk Miisavirligi,

j) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi.

(Ek fikra: 18/6/2017-7033/25 md.) Birinci fikrada belirtilen daire baskanliklarma ilave
olarak sayisi besi gegmemek {izere Yiiksekdgretim Kurulu Karari ile daire bagkanliklar: kurulabi-
lir. Bu sekilde kurulan daire bagkanliklarinin gérevi Kurul Bagkaninca belirlenir.

(1) Bu KHK'nin ekindeki cetveller 21/11/1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmigtir.

(2) 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayihi Kanunun 17 nci maddesiyle Arastirma Planlama Koordinasyon Dairesi
Bagskanligi kurulmasi ve bunun gérevlerine iliskin hiikiimler yiiriirliikten kaldwilmis olup, yine aym Ka-
nunun 15 inci maddesiyle; Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhiginin teskilat kanununda diizenleme yapilin-
caya kadar, 5436 sayili Kanun ve diger kanunlar ile verilen gorevleri yapmak iizere Strateji Gelistirme
Bagskanligi kurulmugtur.
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UCUNCU BOLUM
Yiiksekogretim Kurulu Idari Teskilatinin Gorevleri

Ozel Kalem Miidiirliigii :

Madde 4 — Ozel Kalem Miidiirliigiiniin Gérevleri Sunlardir :

a) Yiksekogretim Kurulu Baskaninin yazigmalarini yiirtitmek,

b) Yiiksekdgretim Kurulu Bagkaninin her tiirlii protokol, ziyaret ve toren iglerini diizen-
lemek,

¢) Yiiksekogretim Kurulu Baskaninca verilecek diger gorevleri yapmak.

Genel Sekreterlik :

Madde 5 — 1. Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile engok iki genel sekreter yardimci-
sindan ve bagli birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, Yiiksekogretim Kurulu Idari Teskilatinin basidir ve bu teskilatin galis-
masindan Yiiksekogretim Kurulu Basgkanina karsi sorumludur.

3. Genel Sekreterin, Yiiksekdgretim Kurulu idari Teskilatinin basi olarak yerine getirecegi
gorevler disinda, kendisi veya kendisine bagli birimler aracilig1 ile yapacagi gorevler sunlardir :

a) Yiksekogretim Kurulunun yerli ve yabanci basinla iligkilerini diizenlemek; 6grenci,
Ogretim liyesi, resmi ve 6zel kurumlarla iyi iligkiler kurmak.

b) Birimler arasinda uyumlu g¢alismayr ve hizmetin yerine getirilmesini saglamak ve
denetlemek,

¢) Yiiksekdgretim Kurulu toplantilarinda oya katilmaksizin raportorliik gérevini yapmak,

d) Yiiksekogretim Kurulu teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Kurul Bagka-
nina 6neride bulunmak,

e) Yiiksekogretim Kurulu kararlarinin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,

f) Baskanlik¢a hazirlanan Kurul giindeminin zamaninda dagitilmasini, yoklama cetvelle-
rinin muhafazasini saglamak,

g) Yiiksekogretim Kurulu kararlarinin uygulanmasmi ve Universitelere duyurulmasini
saglamak,

h) Yiksekogretim Kurulunun destek hizmetlerinin yapilmasini ve ihtiyaglarinin karsilan-
masini saglamak,

i) Kanunla ve diger mevzuatla veya Kurul Bagkaninca verilen gorevleri yapmak.

Egitim dgretim Daire Baskanlhig :

Madde 6 — Egitim ve 6gretim Daire Baskanligiin gérevleri sunlardir :

a) Yiksekogretim Kurulunun egitim ve 6gretimle ilgili gorevlerine iliskin her tiirli hiz-
metlerini ylriitmek,

b) Yiiksekdgretimin egitim ve dgretim programlarini izlemek, gelistirmek ve bunlarla
ilgili aragtirmalar yapmak.

Aragtirma, Planlama Koordinasyon Daire Baskanligi :

Madde 7 — Arastirma Planlama Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir :

a) Kalkinma planlar1 ve yiliksekdgretim planlari dogrultusunda, iiniversitelere ayrilan
bilimsel arastirma kaynaklarinin en verimli bigcimde ve amacina uygun olarak kullanilmasini
saglayacak onerileri hazirlamak, uygulamalari izlemek,
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b) Kalkinma plan ve hedefleri dogrultusunda, Yiiksekdgretim Kurulu ve birimlerinin ana
gorevlerine iliskin politikalar1 olusturmak ilgili ¢aligmalar yapmak,

c) Plan ve programlari hazirlamak, uygulamay: izlemek, sonuglarini degerlendirmek,
karsilasilan giicliikleri giderici 6nlemleri saptayarak Kurul Baskanligina sunmak,

d) Plan ve yillik programlarla ilgili arastirmalar yapmak, istatistik verileri toplayip deger-
lendirmek,

e) Yurti¢i ve yurtdigi yiiksekdgretim kurumlari arasinda, kanunlarla belirlenen amag, ilke
ve hedefler dogrultusunda siirekli isbirligi ve koordinasyonun saglanmas: ile ilgili ¢alismalar:
yapmak.

Komptrolorliik Daire Baskanhig :

Madde 8 — Komptrolorliik asagidaki gorevleri yiiriitiir :

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
iizere yiiksekdgretim list kuruluglar ile Giniversitelere ait biitge tasarilarini, plan ve program esasi-
na gore hazirlamak ve uygulamasini izlemek,

b) Yatirim programlarmin finansman kaynaklart ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatis-
tikleri toplamak ve degerlendirmek.

Yayin ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig :

Madde 9 — Yaymn ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir :

a) Kiitiiphanenin diizenli ¢alismasini saglamak,

b) Kitap ve Dergileri yurtiginden ve yurtdisindan saglamak, bunlarin mikrofilm, film,
video, banta gecirilmesini ve ciltlenmesini ve kataloglanmasini yaptirmak,

c) Gerekli her tiirlii film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak,

d) Kiitiiphane hizmetlerini yiikksekdgretim kurumlar ile ihtiya¢ duyan kisi ve kurumlara
sunmak.

Bilgi Islem Merkezi Daire Bagkanhg :

Madde 10 — Bilgi islem Merkezi Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Egitim ve arastirmada her tiirli bilgiyi derlemek, degerlendirmek, kayitlarini tutmak ve
yayinlanmasini saglamak,

b) Gerekli yayin ve dokiimanlari bilgi islem ortamina aktarmak, korumak ve gerektiginde
hizmete sunmak,

¢) Biitge ve yatirimlarm; fakiilte, yiikksekokul, enstitii, boliim, anabilim dallar1 itibartyla
ogretim elemanlart ve 6grencilerin dagilimmnin; tniversitelerin fiziki imkan ve kaynaklarinin
kayitlarini tutmak,

d) Baskanlikca verilecek diger bilgi islem hizmetlerini yapmak.

Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanhig :

Madde 11 — insaat, Bakim, Onarim Daire Bagkanligimin gérevleri sunlardir :

a) Yiksekogretim Kurulunca gergeklestirilecek her tiirlii ingaatla ilgili teknik hizmetleri
yiriitmek,

b) Universitelerce yapilacak insaatlarin durumunu izlemek, fiziki gerceklesmeleri deger-
lendirmek.
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Hukuk Miisavirligi :
Madde 12 — Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir :
a) Yiksekogretim Kurulunun hukuki konularda danismanligini yapmak,
b) Kurulun ilgili oldugu davalar takip etmek,
¢) Kurul Bagkaninca verilecek benzer diger gorevleri yapmak.
Destek Hizmetleri Daire Baskanhgr :
Madde 13 — Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir :
a) Yiksekdgretim Kurulunun tiim personel ve sosyal hizmetlerini gérmek,
b) Bakim, onarim, aydinlatma, 1sitma,temizlik ve benzeri isleri yapmak,
c) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yapmak,
d) Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolu islerini yerine getirmek.
DORDUNCU BOLUM

Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Idari Teskilati ve Gorevleri
Yiiksekogretim Denetleme Kurulu :
Madde 14 — 1. Yiiksekogretim Denetleme Kurulu Idari Teskilat: ve sekreterin yonetimin-

de Kurul Sekreterligi biirosundan olusur.
2. Kurul Sekreterligi biirosu, Kurul Bagkaninca verilecek yazigsma, evrak ve benzeri go-
revleri yapar.
BESINCi BOLUM
Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Idari Teskilat: ve Gorevieri

Osrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Idari Tegkilati :
Madde 15 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Genel Sekreterlik :
Madde 16 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Bilgi Islem Miidiirliigii :
Madde 17 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Arastirma Gelistirme Degerlendirme Miidiirliigii:
Madde 18 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Swtnav Hizmetleri Miidiirliigii:
Madde 19 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Miidiirligii:
Madde 20 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Hukuk Miisavirligi:
Madde 21 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Planlama ve Mali Isler Miidiirliigii:
Madde 22 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Destek Hizmetler Miidiirligui:
Madde 23 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
Fon Saymanhgu:
Madde 24 — (Miilga: 17/2/2011-6114/11 md.)
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ALTINCI BOLUM
Universitelerarasi Kurul Idari Tegkilati ve Gérevieri

Genel Sekreterlik:

Madde 25 — 1. Genel Sekreterlik bir genel sekreter ile bir genel sekreter yardimci-
si,Hukuk Miisaviri, ihtiya¢ duyulan uzman ve biiro personelinden olusur.

2. Genel Sekreter ve kendisine bagli Hukuk Miisaviri ve birimler aracilig ile asagidaki
gorevleri yapar:

a) Universitelerarasi Kurulda galigan tiim personelin gérev ve sorumluluk anlayisina bagh
olarak hizmet vermelerini ve hizmeti¢i egitimlerini saglamak,

b) Birimler arasinda uyumlu g¢alismayr ve hizmetin yerine getirilmesini saglamak ve
denetlemek,

¢) Universitelerarast Kurul toplantilarinda oya katilmaksizin raportorliik gérevi yapmak,

d) Sekreterlik biirosunda gorevlendirilecek personel hakkinda,Kurul Baskanina oneride
bulunmak,

e) Kurul kararlarinin yazilmasi,imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,

f) Baskanlik¢a hazirlanan Kurul giindeminin zamaninda dagitilmasini yoklama cetvelleri-
nin muhafazasini saglamak,

g) Kurul kararlarinin tiniversitelere ve ilgililere duyurulmasin: saglamak,

h) Universitelerarast Kurulun her tiirlii yonetim hizmetlerini ve ihtiyaglarmi saglamak,

i) Kanunla ve diger mevzuatla veya Kurul Bagkaninca verilen diger gérevleri yapmak,

j) Kurulun hukuki sorunlarinin ¢6ziimiinii saglamak,

k) Kurulca istenecek mevzuat taslaklarini hazirlamak,
1) Kurula hukuki danismanlik yapmak.

YEDINCI BOLUM

YiiksekOgretim Kurumlarimn Idari Teskilati ve Gorevieri
Universite Idari Teskilati:
Madde 26 — Universite Idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:
a) Genel Sekreterlik,
b) Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligs,
c¢) Personel Daire Bagkanligi,
d) Komptrolorliikk Daire Bagkanligi,
e) Ogrenci Isleri Daire Baskanlig,

(1) 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 214 iincii maddesiyle bu bentte yer alan
“kanun ve tiiziik taslaklariyla, yonetmeliklerini” ibaresi “mevzuat taslaklarin” seklinde degistirilmigtir.
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f) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig,

) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi,
h) Bilgi Islem Daire Bagkanhg,

1) Hukuk Miisavirligi,

j) Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi,

k) Universite Hastanesi Bagmiidiirliigii.

Genel Sekreterlik:

Madde 27 — 1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yar-
dimcisindan ve bagli birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter,liniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢aligmasindan Rekto-
re karst sorumludur.

3. Genel Sekreter,iiniversite idari teskilatinin basi olarak yapacag: gorevler disinda,kendisi
ve kendisine bagl birimler aracilig ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli,diizenli ve uyumlu sekilde
caligmasini saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,korunmasi ve saklanmasimi saglamak,

¢) Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarmi iiniversiteye bagh
birimlere iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre Gneride bu-
lunmak,

e) Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

f) Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,

g) Rektorligiin protokol,ziyaret ve téren islerini diizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig:

Madde 28 — Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak,ihale dosyalarin1 hazirlamak,yap1 ve
onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak,bakim ve onarim
islerini yapmak,

b) Kalorifer,kazan dairesi, soguk oda,jenerator,havalandirma sistemleri ile telefon santrali,
cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimu ile benzer igleri yiirtitmek.

Personel Daire Baskanhgu:

Madde 29 — Personel Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili caligmalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

¢) Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmetigi egitimi programlarini diizenlemek ve uygu-
lamak,

d) Verilecek benzeri gérevleri yapmak.



98

Komptorlorliik Daire Baskanhgu:
Madde 30 — Komptroldrliik,asagidaki gorevleri yapar:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin insan,para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
lizere iniversiteye ait biitce tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlamak ve uygulanmasi-
n1 izlemek,

b) Yatirim programlarmin finansman kaynaklar ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatis-
tikleri toplamak ve degerlendirmek,

¢) Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek,

d) Universitenin ayniyat isleri ile hertiirlii 6deme ve tahsil islerini yiiriitmek.
Osrenci Isleri Daire Baskanligi:

Madde 31 — Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin yeni kayit,kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli isleri yapmak,
b) Mezuniyet,kimlik,burs,mezunlarn izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

c) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi:

Madde 32 — Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin ve personelin,saglk isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
b) Ogrencilerin ve personelin barimma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

¢) Ogrencilerin ve personelin,sporkiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarmi karsilayacak faaliyetleri
diizenlemek.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi:

Madde 33 — Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Universite kiitiiphanelerinin gerekli hertiirlii hizmetlerini kargilamak,

b) Bask,film, videobant, mikrofilm gibi kayit katologlar1 ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢aligmalarini yapmak,

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi Islem Daire Baskanlig:

Madde 34 — Bilgi Islem Daire Baskanliginm gorevleri sunlardir:

a) Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim,6gretim ve arastirmalara destek
olmak,

b) Universitenin ihtiyag duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi

Madde 35 — Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin &grencileri,diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazlikla-
rinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini savunmak,

b) Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda,idareye
yardimci olmak,

¢) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi:

Madde 36 — Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
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b) Temizlik,aydinlatma,isitma,bakim,onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

c) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

d) Sivil Savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

e) Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Universite Hastanesi Basmiidiirliigii :

Madde 37 — Hastane bulunan {iniversitelerde, Hastane Bagmiidiirliigiiniin goérevleri sun-
lardir:

Hastanenin diizenli islemesini ve iyi hizmet vermesini,kayitlarin diizgiin tutulmasini ve
benzeri hizmetlerin gériilmesini saglamak.

Fakiilte ve Yiiksekokul idari teskilati ve gorevleri:

Madde 38 — Bir kampiis yapisi1 igerisinde yer alan fakiilte ve yiiksekokullarda,fakiilte ve
yiiksekokul sekreterine bagli yeteri kadar uzman ve personelden olusan sekreterlik,fakiiltenin
veya yiiksekokulun idari islerini yiiritiir.

Merkezi olmayan bir yerlesim diizenindeki fakiilte ve yiiksekokullar ile, tiniversite rektor-
ligiiniin bulundugu sehirden baska sehirlerdeki fakiilte ve yiiksekokullarda idari yap1 asagidaki
sekilde diizenlenir.

a) Fakiilte Idari Teskilat1 ve Gorevleri

1. Fakiilte idari teskilati,fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kuru-
lacak 0grenci isleri, persenel, kiitliphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olugur.

2. Bir fakiiltede 1.inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili {iniversitenin Onerisi
tizerine Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler,fakiiltenin idari hizmetle-
rinin yiiriitilmesinden sorumludurlar.

b) Yiiksekokul Idari Teskilat: ve Gorevleri

1. Yiiksekokul Idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca
gore kurulacak 6grenci isleri, personel, kiitiiphane,mali isler ve destek hizmetler biriminden olu-
sur.

2. Bir yiiksekokulda, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina,ilgili iiniversitenin
oOnerisi lizerine Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl birimler, yiiksekokulun idari
hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar.

Enstitii idari tegkilati gérevieri:

Madde 39 — 1. Enstitii idari teskilati,enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiya-
ca gore kurulacak 6grenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olugur.

2. Bir enstitiide, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili {iniversitenin Onerisi
iizerine Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Enstitii sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler,enstitiiniin idari hizmetle-
rinin yliriitilmesinden sorumludur.

Boliim idari teskilati ve gorevleri:

Madde 40 — 1. Boliim idari tesgkilat1 bir biiro sefinin yonetiminde yeter sayida personel-
den olusur.

2. Boliim biirosu,bdliimiin yazi,evrak ve benzeri iglerini boliim bagkaninin emirlerine gére
yerine getirir.
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IKINCI BOLUM
KADROLAR VE SON HUKUMLER

Tahsis edilen kadrolar:

Madde 41 — Yiiksekodgretim iist kuruluslar ile yiiksekdgretim kurumlariin idari teskila-
tinin,657 sayili Kanuna tabi personeline ait kadrolart,ekli (1) sayili cetvelde gosterilmis ve ilgili
kurumlara tahsis edilmistir.

Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile Universitelere tahsis edilen kadrolarmn,Universitelere
bagli birimler arasinda dagilim rektorler tarafindan yapilir ve Yiiksekogretim Kurulunun onayin-
dan sonra yiirtirliige girer.

Sakli kadrolar:

Madde 42 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (1) sayili cetvelde yer alan kadro-
lardan (2) sayili cetvelde gosterilenler sakli olup, hizmet kapasitelerindeki artisa paralel olarak
Cumhurbaskaninca serbest birakilir.V

Ek gostergeler:

Madde 43 — 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinde yazili Genel Idari Hizmetleri Sinifi-
nin 1 ve 2'nci derecelerine dahil gorevler igin tesbit edilen ek gosterge rakamlart ekli (II) say1l
listede gosterilmistir.

Iptal edilen kadrolar:

Madde 44 — Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin yiriirlige girdigi tarihe kadar, 1322
sayili Genel Kadro Kanunu ve Ozel Kanunlar ile Biitce Kanunlar1 hiikiimleri uyarinca ihdas ve
degisiklik yoluyla bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin kapsamina giren kuruluslara tahsis edilmis
bulunan 657 sayili Kanun kapsamina giren personel kadrolari iptal edilmistir.

Avukatlik ticretlerinden yararlanma:

Madde 45 — Yiiksekogretim {ist kuruluslari ile yiiksekogretim kurumlarinin hukuk miiga-
virligi ve avukatlik kadrolarinda bulunan ve fiilen bu gorevleri yiiriitenlerle hukuk servisinden
calisan diger personeli,mahkemeler ve icra dairelerince hiikmolunup tahsil olunan avukatlik
iicretlerinden 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 146 nc1 maddesi hiikiimleri ¢erge-
vesinde yararlanirlar.

Yonetmelik:

Madde 46 — Yiiksekogretim tist kuruluslart ve yliksekogretim kurumlarinin idari teskilati,
gorevleri ve galigma esaslari, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenle-
nir.

Gecici Madde 1 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile yapilan yeni diizenleme nedeniy-
le,kadro ve gorev iinvanlart degismeyenler yeni kadrolarina atanmig sayilirlar.

Kadro ve gorev iinvanlart degigenler veya kaldirilanlar;yeni bir kadroya atanincaya kadar
durumlarina uygun islerde goérevlendirilirler,eski kadrolarina ait aylik,ek gosterge ve her tiirli
Ozliik haklar1 yeni gorevlerinde kaldiklari siirece sahislarina bagli olarak sakli tutulur.

X) 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 214 iincii maddesiyle bu fikrada yer alan
“ilgili yiiksekogretim kurumunun talebi Yiiksekogretim Kurulu'nun teklifi ve Maliye Bakanligi ile Devlet
Personel Dairesinin uygun goriisleri iizerine Bakanlar Kurulu'nca” ibaresi “‘Cumhurbaskaninca”
seklinde degistirilmistir.
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Gegici Madde 2 — Yiiksekdgretim iist kuruluglar yiiksekdgretim kurumlarinin idari teski-
lat1 ile ilgili yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar,mevcut mevzuatin bu Kanun Hitkmiinde Ka-
rarnameye aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Gecici Madde 3 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore,yeniden diizenleme yapilin-
caya kadar,yiiksekogretim iist kuruluslari ile yiiksekdgretim kurumlarinda degisen veya yeni
kurulan birimlere verilen gorevler,daha 6nce bu gorevleri yapmakta olan birimler tarafindan
yapilmaya devam edilir.

Yiiksekogretim iist kuruluglar1 ve yiiksekogretim kurumlari,idari teskilatlarini en geg alti
ay i¢inde bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye uygun hale getirir.

Yiiriirliik:

Madde 47 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

Madde 48 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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124 SAYILI KHK’YE EK VE DEGIiSIKLIiK GETIREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESI KARARLARININ
YURURLUGE GIRiS TARIHLERINI GOSTERIR TABLO

Degistiren
Kanunun/KHK’nin
veya iptal Eden
Anayasa Mahkemesi
Kararimmin Numarasi

124 sayih KHK’nin degisen

veya iptal edilen maddeleri Yiiriirliige Giris Tarihi

15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,

6114 2324

3/3/2011

7033 3 1/7/2017

24/6/2018 tarihinde birlikte yapilan Tiirkiye

Biiyiik Millet Meclisi ve Cumhurbaskanlig

KHK/700 25,42 se¢imleri sonucunda Cumhurbaskaninin

andicerek goreve basladigi tarihte
(9/7/2018)




